Jahresbericht 2019/20 des SV 04 Plauen- Oberlosa e.V.

1. Entwicklung Mitgliederstand und Organisation

Die Gesamtmitgliederzahl ist im vergangenen Jahr um 3 auf 714 gestiegen. Dies ist
die hochste Mitgliederanzahl in der Vereinsgeschichte. Der SV 04 Plauen- Oberlosa
bildet damit den zweitgréfiten Sportverein des Vogtlandes. Um jedoch Uberregional
wahr- und politisch ernst genommen zu werden, mussen wir unsere Mitgliederanzahl
auf mindestens 1.000 erhéhen. Die aktuelle Statistik des LSB Sachsen weist auf des-
sen homepage 57 Vereine mit mehr als 1000 Mitgliedern aus, die restlichen werden
gar nicht erst erwahnt. Ausgehend von der Mitgliederzahl im Jahr 1996 (278) haben
wir 2/3 dieses anspruchsvollen Weges bereits geschafft. Vereine wie die SG JoRnitz
oder die Plauener Sektion des Deutschen Alpenvereins zeigen uns, dass die nach-
haltige Erreichung grofl3er Mitgliederzahlen auch im Vogtland maglich ist.

Die Anzahl von Kindern und Jugendlichen in unserem Verein hat sich 2019 auf nun-
mehr 256 erhdht, der Anteil Kindern und Jugendlicher liegt damit bei ca. 36%. Diese
Entwicklung ist akzeptabel, aber noch nicht zufriedenstellend. Vor allem im weibli-
chen Handball- sowie im ménnlichen Volleyballbereich liegen noch erheblich Reser-
ven bei der Mitgliedergewinnung;

Aktuell sind 55 Ubungsleiter fir den SV04 titig, sie bilden das eigentliche ,Riickgrat
des Vereins. Wir sind in dieser Hinsicht besser als in den Vorjahren aufgestellt, aber
noch lang nicht am Ziel. Schlief3lich missen wir mittlerweile in erheblichem Umfang
die ehemals von anderen Vereinen geleistete Trainingsarbeit und die in der Vergan-
genheit von Sportlehrern geleiteten auferschulischen Aktivitaten fur Kinder und Ju-
gendliche Ubernehmen;

Weiterhin ist Handball die grofte Abteilung, gefolgt von Volleyball, Tanz (Fasching),

einigen Kraftsportlern und erganzt durch erfreulich viele fordernde Mitglieder;



Mit erheblichem Aufwand konnte die Mitgliederdateiverwaltung nunmehr nachhaltig
verbessert werden, wir verfiigen seit Jahresanfang Uber eine zukunftsfahige cloud-
Lésung. Bei der Ubersendung der 450 Einladung zur Mitgliederversammilung lag die
Rucklaufquote fiir fehlerhafte Sendungen erstmals unter 10 Stiick;

Die dreistufige Entscheidungs- und Verantwortungshierachie (Mitgliederversamm-
lung, Erweiterter Vorstand, Vorstand) bildete auch im vergangenen Jahr die Grundla-
ge flr basisdemokratische Entscheidungsfindungen;

Subsidaritat ist weiterhin oberstes Organisationsprinzip des SV 04 Plauen- Oberlosa
e.V,, alles was in den Mannschaften und Abteilungen satzungsgemaf geregelt sowie
entschieden werden kann, erfolgt dort auch in Eigenverantwortung;

Zusatzlich bereichern projektbezogenen Arbeitsgruppen (Fasching, Marketing, Sport-
und Sommerfest) das Vereinsleben und ergéanzen die Vorstandsarbeit mit interessan-
ten Konzepten sowie konstruktiven Anregungen;

Die Bildung einer Nachwuchsspielgemeinschaft mit den Vereinen TSV Oelsnitz und
HCE hat unter Fihrung und mafgeblicher Beteiligung des SV04 (2/3 der NSG- Spie-
ler sind Mitglieder unseres Vereins) im leistungsorientierten mannlichen Handball-
nachwuchsbereich zu einer deutlichen Verbesserung des Trainings- und Spielni-
veaus gefihrt;

Unter Leitung von Kevin Reiltner konnte der Pflegzustand des Vereinsgelandes in
Oberlosa weiter verbessert und die Vermietung des Vereinsheimes auf ein hohes Ni-
veau gesteigert werden. Mit der aufwandigen, flr den SV04 kostenlosen, Asphaltie-
rung im Blhnenbereich des Festzeltes durch die Fa. Wilfried Keldler wurde daruber
hinaus eine gefahrliche Gefahrenquelle der Vergangenheit beseitigt,

Die im Jahr 2019 abgeschlossene Neuausrichtung der Abteilung ,Tanz" hat sich ins-
gesamt sehr positiv ausgewirkt. Dies wurde auch bei der, vor wenigen Tagen unter
unglinstigen Rahmenbedingungen (Heimspiel MHO SV04 gegen HCE), trotzdem er-
folgreich durchgeflihrten Vereinsfaschingsveranstaltung in der Festhalle deutlich. Zu-
kunftig sollte es uns aber noch besser gelingen, den Vereinsfasching vergleichbar
dem Samstagabend des Sport- und Sommerfestes gemeinsam zu entwickeln und vor
allem ebenso viele Besucher daflr zu begeistern.

Mit hohem Aufwand erfolgte ein sehr gelungener Relaunch der SV04- homepage. Wir
verfigen nunmehr Uber eine zeitgemafe elektronische Visitenkarte unseres Vereins,
die von den Verantwortlichen der Mannschaften und Abteilungen unkompliziert mit
Texten und Bildern gefiillt werden kann. Bei der Nutzung dieser neuen Moglichkeiten

haben wir durchaus noch Reserven...;



2. Sportliche Entwicklung

Ausfiihrliche Einzelberichte erfolgen durch die Abteilungsieiter

e Da die Hallenkapazitaten nach wie vor nicht ausreichen sind wir weiterhin gezwun-
gen, immer wieder mehrere Mannschaften gemeinsam und im Nachwuchsbereich die
Spieler teilweise jahrgangsubergreifend trainieren zu lassen, deshalb missen sich bis
zu 40 Kinder gleichzeitig die Hallenflache teilen;

e Nach holprigem Start in die Hinrunde der Saison bereitete uns die 1. Mannermann-
schaft in der Rickrunde mehr Freude, ohne jedoch die Erwartungen der Fans voll-
standig zu erfiillen. Leider ist es uns darliber hinaus im letzten Jahr nicht gelungen,
Spieler aus dem SV04 Nachwuchsbereich handballerisch fur die MHO tauglich weiter
zu entwickeln und in den Kader der 1. Mannermannschaft einzubauen;

e Mit erstaunlich erfreulichen Ergebnissen konnten vor allem die erste Handballfrau-
enmannschaft sowie die Volleyballfrauenmannschaft aufwarten;

e Insgesamt bendtigen wir, trotz unverkennbarer Fortschritte, weitere qualifizierter Trai-
ner, Ubungsleiter und Mannschaftsbetreuer, um die quantitativ und qualitativ wach-
senden Anforderungen erflllen zu kénnen;

e Substantielle Fortschritte konnten hinsichtlich der Gewinnung von Schiedsrichtern
und Zeitnehmern im Handballbereich erzielt werden. In der kommenden Saison wer-
den wir die diesbezliglichen Anforderungen des HVS voraussichtlich auch zahlenma-
Rig wieder erfiillen. Es bleibt fiir beide Handballabteilungen und fiir die Volleyballab-
teilung eine grolRe Herausforderung, insbesondere Jugendliche an diese Aufgaben
heranzufiihren, um den Verein dauerhaft vor den sonst zu erwartenden Verbands-
sanktionen schitzen und den Spielern durch eigenen Erfahrung Respekt vor Ent-

scheidungen von Kampf- und Schiedsrichtern gewinnen lassen zu kénnen.



3. Wirtschaftliche Entwicklung

Die Einzelberichte erfolgen durch den Finanzvorstand, die Kassenprufer und die Geschafts-

fihrer der SV04 Tochtergeselischaften.

e Im letzten Jahr wurden durch den Verein und seine Tochtergesellschaften Einnah-
men i.H. von ca. 694 T€ realisiert und fiir Vereinszwecke eingesetzt. Dies entspricht
dem Geschéaftsumfang eines mittelstandigen Unternehmens;

e Etwa 75% aller personellen und wirtschaftlichen Ressourcen des SV04 wurden im
vergangenen Jahr fir die Nachwuchsarbeit verwendet;

e Die ausgelagerten Wirtschaftsbetriebe ermdglichten es dem Verein leistungsorientier-
ten Sport, ohne Risiko fiir die Vereinssubstanz zu realisieren sowie substantielle Re-
serven zu bilden. Die SV 04 Spielbetriebsgesellschaft mbH sowie die SV 04 Be-
triebsgesellschaft mbH konnten fiir sich selbst positive Ergebnisse erwirtschaften und
dartiber hinaus den Verein finanziell sowie organisatorisch erheblich entlasten;

e Die Finanzlage des Vereins wurde durch die im vergangenen Jahr getroffenen Mal}-
nahmen maligeblich verbessert und insbesondere die Liquiditatslage deutlich positiv
gestaltet. Damit kénnen die Mitgliedbeitrage (die nur ca. 8% der Gesamtausgaben
decken) trotz der cornabedingten Sonderbelastungen im laufenden Jahr stabil gehal-
ten werden;

e Durch intensive Bemiihungen des Vorstandes und der Abteilungsleiter haben wir die
Anzahl der Sportfreunde, die ihre Mitgliedsbeitrage nicht rechtzeitig entrichten, deut-
lich reduzieren konnen. Die Vereinsfihrung wird im Interesse aller Mitglieder auch
zukunftig alle Beitragsschuldner konsequent mahnen und sanktionieren;

e Die Einnahmen durch Spenden und Sponsoring erreichten im vergangenen Jahr wie-
der ein sehr hohes Niveau. Vielen Dank an alle Spender und Sponsoren sowie an al-
le Vereinsmitglieder, die sich aktiv um die Spenden- und Sponsorenakquisition be-
miht haben. Ohne diese Zuwendungen hatten die Mitgliedsbeitrédge zur Kostende-

ckung erheblich erhoht werden missen;



4. Sonstiges

Plauen, den 19.06.2020

SV04 Plauen- Oberlosa e.V.

die Entwicklung der Medienpréasenz unseres Vereins ist sehr erfreulich, vielen Dank
an alle Sponsoren, die dies durch Anzeigenschaltungen unterstiitzt haben;

die Zusammenarbeit mit anderen Sportvereinen konnte ausgeweitet werden und
entwickelt sich vor allem zwischen den ,schwarz- gelben* Plauener Vereinen sowie
den Handballvereinen des oberen Vogtlandes positiv;

unsere monatlichen Stammtische wurden durch die langjahrigen Vereinsmitglieder
wieder gern angenommen;

die Zusammenarbeit mit dem Dorfverein von Oberlosa gestaltet sich stabil sowie
freundschaftlich und auch mit dem (neuen) Ortschaftsrat entwickelt sich ein partner-
schaftliches Verhaltnis;

Die Vorstandstatigkeit erforderte im letzten Jahr einen immensen zeitlichen Aufwand.
Neben der Losung organisatorischer sowie finanztechnischer Aufgaben wurde sehr
viel Zeit fUr Diskussionen, Kompromissfindungen und fur zwischenmenschliches
,Bruckenbauen verwendet, um Identitat, Zukunfisfahigkeit und Zusammenhalt des
SV04 bewahren sowie beférdern zu kénnen;

Wie in den Vorjahren erfolgte die Vorstandsarbeit von allen Vorstandsmitgliedern
vollstandig ehrenamtlich, ohne jegliche finanzielle Entschadigung (auch nicht flr

Fahrtkosten, Sitzungsgeld od. &.).

Flr die sportlich ambitionierte Weiterentwicklung unseres Vereins bendtigen wir drin-
gend eine moderne Sportarena in Plauen. Sie muss mindestens 2.000 Zuschauer-
platzen aufweisen, gegenuberliegende Zuschauertribinen, zweckmafRige Funktions-
raumen und zeitgemale Gesundheits-, Sicherheits- und Technikausstattung besit-
zen. Der SV04 Plauen- Oberlosa ist weiterhin bereit und strukturell in der Lage, zu-

satzlich zur Kurt- Helbig- Halle die Betreibung der neuen Sportstatte zu ibernehmen.
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